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BAB III
AKUNTABILITAS KINERJA

A. Hasil Pengukuran Kinerja

Pengukuran capaian kinerja BBPP Batu dilakukan dengan membandingkan antara
realisasi dengan target kinerja yang telah ditetapkan selama Tahun 2015 dan selama

5 (lima) Tahun 2015-2019.

1. Perbandingan target dan realisasi Tahun 2015
Berdasarkan perjanjian kinerja BBPP Batu Tahun Anggaran 2015, BBPP Batu
memiliki 3 (tiga) sasaran strategis dan 6 (enam) indikator kinerja yang dapat di
ukur. Adapun capaian kinerja (hasil pengukuran kinerja) BBPP Batu Tahun
2015 adalah sebagai berikut.

Tabel 7
Hasil Pengukuran Kinerja BBPP Batu Tahun 2015

Target Realisasi

Sasaran Strategis Indikator Kinerja

Jumlah | Satuan | Jumlah | Satuan

1. Jumlah aparatur
pertanian yang meningkat 1.260 | orang 1.255 orang
kompetensinya

%

99,60

2. Jumlah non aparatur
pertanian yang meningkat 1.500 | orang 1.500 | orang
kompetensinya

1. Jumlah Widyaiswara
yang meningkat 65 orang 135 orang
profesionalismenya

100,00

207,69

2. Jumlah ketenagaan
teknis kediklatan yang 143 orang 259 orang
meningkat kompetensinya

181,12
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Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target Realisasi
Jumlah | Satuan | Jumlah | Satuan %
Jumlah kelembagaan
pelatihan pertanian yang 17 unit 17 unit | 100,00
kompetensinya
Terfasilitasinya 1. Jumlah kelembagaan
Kelembagaan pelatihan pertanian yang 1 unit 1 unit | 100,00
Pelatihan meningkat kompetensinya
Pertanian 2. Jumlah kelembagaan
pelatihan mlllk petani (P4S) 16 unit 16 unit | 100,00
yang meningkat
profesionalismenya
Nilai Capaian Kinerja BBPP Batu 129,75

Berdasarkan 3 (tiga) sasaran strategis yang ditetapkan, nilai rata-rata capaian
kinerja BBPP Batu Tahun 2015 adalah 129,75% (output). Kinerja BBPP Batu
Tahun 2015 berada pada kisaran 99,82% sampai dengan 189,42%.

Hasil pengukuran kinerja BBPP Batu Tahun 2015 berdasarkan indikator

kinerja, secara grafik adalah sebagai berikut.

Grafik 1
Hasil Pengukuran Kinerja Tahun 2015
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Grafik 2
Persentase Capaian Kinerja Tahun 2015
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2. Penilaian pencapaian kinerja berdasarkan sasaran strategis
a. Meningkatnya kompetensi Aparatur dan Non Aparatur pertanian
Peningkatan kompetensi aparatur dan non aparatur diarahkan untuk
mendukung 6 (empat) sasaran strategis pembangunan pertanian Tahun 2015-
2019 yaitu: (1) Swasembada padi, jagung dan kedelai serta peningkatan
produksi daging dan gula; (2) Peningkatan diversifikasi pangan; (3)
Peningkatan komoditas bernilai tambah, berdaya saing dalam memenuhi
pasar ekspor dan substitusi impor; (4) Penyediaan bahan baku bioindustri
dan bioenergi; (5) Peningkatan pendapatan keluarga petani; serta (6)

Akuntabilitas kinerja aparatur pemerintah yang baik.
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Grafik 3
Target dan Realisasi Aparatur dan Non Aparatur Pertanian yang Meningkat
Kompetensinya Tahun 2015
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Grafik 4

Persentase Capaian Indikator Kinerja Aparatur dan Non Aparatur Pertanian
yang Meningkat Kompetensinya Tahun 2015
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Capaian indikator kinerja Jumlah Aparatur dan Non Aparatur Pertanian yang
meningkat kompetensinya di Tahun 2015 sebesar 99,82% (target 2.760
orang, realisasi 2.755 orang), dimana capaian Jumlah Aparatur Pertanian

yang meningkat kompetensinya sebesar 99,60% (target 1.260 orang, realisasi
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1.255 orang), sedangkan Jumlah Non aparatur pertanian yang meningkat

kompetensinya sebesar 100% (target 1.500 orang, realisasi 1.500 orang).

Tabel 8

Rekapitulasi Target dan Realisasi Peserta Diklat Teknis Pertanian bagi

Aparatur Pertanian Tahun 2015

No Jenis Diklat Target | Realisasi %
(orang) (orang)
1 | Diklat BP3K 60 60 100,00
2 | Diklat gangguan reproduksi 60 60 100,00
Diklat multimedia yang mendukung swasembada 30 30 100,00
3 | sapi potong
4 | Diklat Inseminasi buatan 40 40 100,00
5 | Diklat asisten tehnik reproduksi 30 30 100,00
6 | Diklat pemeriksaan kebuntingan 20 18 90,00
7 | Diklat teknologi reproduksi ternak (embrio transfer) 30 30 100,00
8 | Diklat pengolahan hasil ternak angkatan [ 60 60 100,00
9 | Diklat Butcher 30 30 100,00
10 | Diklat Pengolahan Limbah Ternak 30 30 100,00
Diklat Pengembangan usaha ternak dalam 120 120 100.00
11 | mendukung swasembada padi ’
Diklat Pengembangan usaha ternak dalam rangka 573 570 99 48
12 | mendukung swasembada pajale ’
Diklat Pembangunan daerah'berwawasan peternakan 27 27 100,00
13 | mendukung swasembada pajale
Diklat.Pengembangan metodologi penyuluh ‘ 30 30 100,00
14 | pertanian dalam mendukung swasembada padi

Target dan realisasi peserta diklat teknis pertanian bagi aparatur pertanian

berdasarkan jenis diklat Tahun 2015 secara grafik dapat ditampilkan sebagai

berikut.
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Grafik 5
Target dan Realisasi Peserta Diklat Teknis Pertanian bagi Aparatur Pertanian
Tahun 2015
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Tabel 9
Rekapitulasi Target dan Realisasi Peserta Diklat Fungsional Pertanian bagi
Aparatur Pertanian Tahun 2015
No Jenis Diklat Target | Realisast | o,
(orang) (orang)
1 | Diklat fungsional pengawas mutu pakan ahli 15 15 100,00
2 | Diklat fungsional pengawas bibit ternak ahli 15 15 100,00
3 | Diklat dasar bagi penyuluh pertanian ahli 60 60 100,00
4 | Diklat alih kelompok bagi penyuluh pertanian 30 30 100,00
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Target dan realisasi peserta diklat fungsional pertanian bagi aparatur

pertanian berdasarkan jenis diklat Tahun 2015 secara grafik dapat

ditampilkan sebagai berikut.

Grafik 6

Target dan Realisasi Peserta Diklat Fungsional Pertanian bagi Aparatur

Pertanian Tahun 2015
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Target dan Realisasi Peserta Diklat bagi Non Aparatur Pertanian berdasarkan

Jenis Diklat Tahun 2015 adalah sebagai berikut.

Tabel 10
Rekapitulasi Target dan Realisasi Peserta Diklat bagi Non Aparatur
Pertanian Tahun 2015
No Jenis Diklat Target | Realisasi | o,
(orang) (orang)
1 | Diklat Pengolahan Hasil Ternak 30 30 100,00
2 | Diklat teknis juleha mendukung kesmavet 90 90 100,00
3 | Diklat integrasi usaha sapo berbasis tanaman pangan 30 30 100,00
4 | Diklat manajemen pemeliharaan sapi perah 30 30 100,00
5 | Diklat juru sembelih halal 30 30 100,00
6 | Diklat pasca panen dan pengolahan susu 30 30 100,00
7 lelgF penyusunan pakan ruminansia sapi potong 30 30 100,00
dan itik
] Diklat pengembangan usaha t.ernak dalam 130 180 100,00
mendukung swasembada padi
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No Jenis Diklat Target | Realisasi | o,
(orang) (orang)

9 Diklat pengembangan usaha' ternak dalam 510 510 | 100,00
mendukung swasembada pajale

10 Diklat pemb1b1§an kambing dan domba mendukung 30 30 100,00
swasembada pajale

1 Diklat ATC dalam rangka pengeml?angan usaha 60 60 100,00
ternak mendukung swasembada pajale
Diklat Berbasis Kompetensi Dalam Rangka

12 Sertifikasi dan Pelatihan Tenaga Kerja Pertanian 390 390 100,00

13 | Diklat Pembibitan Sapi Potong 30 30 100,00

14 | Diklat kewirausahaan bagi petani muda 30 30 100,00

Target dan realisasi peserta diklat bagi non aparatur pertanian berdasarkan

jenis diklat Tahun 2015 secara grafik dapat ditampilkan sebagai berikut.

Grafik 7

Target dan Realisasi Peserta Diklat bagi Non Aparatur Pertanian Tahun 2015
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b. Terfasilitasinya ketenagaan pelatihan pertanian untuk meningkatkan
kompetensi
Capaian kinerja Jumlah ketenagaan pelatihan pertanian yang meningkat
kompetensinya di Tahun 2015 sebesar 189,42% (target 208 orang, realisasi
394 orang), dimana capaian Jumlah Widyaiswara yang meningkat
profesionalismenya sebesar 207,69% (target 65 orang, realisasi 135 orang),
sedangkan Jumlah ketenagaan teknis kediklatan yang meningkat
kompetensinya sebesar 181,12% (target 143 orang, realisasi 259 orang).

Grafik 8

Target dan Realisasi Ketenagaan Pelatihan Pertanian yang Meningkat
Kompetensinya Tahun 2015
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Grafik 9
Persentase Capaian Indikator Kinerja Ketenagaan Pelatihan Pertanian yang
Meningkat Kompetensinya Tahun 2015
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c. Terfasilitasinya kelembagaan pelatihan pertanian
Capaian kinerja Jumlah kelembagaan pelatihan pertanian yang meningkat
kompetensinya di Tahun 2015 sebesar 100% (target 17 unit, realisasi 17
unit), dimana capaian Jumlah kelembagaan pelatithan pertanian yang
meningkat kompetensinya sebesar 100% (target 1 unit, realisasi 1 unit),
sedangkan capaian Jumlah kelembagaan pelatihan milik petani (P4S) yang
meningkat profesionalismenya sebesar 100% (target 16 unit, realisasi 16

unit).
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Grafik 10
Target dan Realisasi Kelembagaan Pelatihan Pertanian yang Meningkat
Kompetensinya Tahun 2015
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Grafik 11

Persentase Capaian Indikator Kinerja Kelembagaan Pelatihan Pertanian yang
Meningkat Kompetensinya Tahun 2015
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Pembinaan dan klasifikasi kelembagaan P4S yang dilaksanakan BBPP Batu
Tahun 2015 sebanyak 16 unit dengan kategori pemula 14 unit dan kategori
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madya 2 unit. Klasifikasi P4S dilakukan di 3 (tiga) provinsi yaitu; Provinsi

Jawa Timur, Jawa Tengah, dan Bali.

Gambar 3
Sebaran Jumlah Klasifikasi Kelembagaan P4S Tahun 2015

Bali
1 unit

Tabel 11
Rekapitulasi Klasifikasi Kelembagaan P4S Tahun 2015

Kab. Malang 2 | unit Pemula
Kab. Jombang 1 | unit Pemula
1 Jawa Timur | Kab. Probolinggo 2 | unit Pemula
Kab. Nganjuk 4 | unit Pemula
Kab. Pamekasan 2 | unit Pemula
Jumlah | 11 | unit
Kab. Klaten 1 | unit Pemula
Jawa Kab. Purworejo 1 | unit Madya
2 Tengah
Kab. Cilacap 2 | unit Pemula
Jumlah | 4 | unit
3 Bali | Kab. Buleleng 1 | unit | Madya
Jumlah | 1 | unit
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3. Perbandingan realisasi kinerja Tahun 2015 dengan beberapa tahun

terakhir

Berdasarkan capaian kinerja dari 3 (tiga) sasaran strategis BBPP Batu yang

telah ditetapkan dalam Perjanjian Kinerja BBPP Batu Tahun 2015, maka dapat

dibandingkan realisasi kinerja BBPP Batu Tahun 2015 dengan 4 (empat) tahun

terakhir.
Tabel 12
Perkembangan Capaian Sasaran Strategis BBPP Batu Tahun 2011 s.d. 2015
Sasaran Strategis Indikator Kinerja | Tahun | Target | Realisasi %
2015 2760 2755 99,82
Meningkatnya Jumlah Aparatur dan [ 2014 [ 1090 1090 | 100,00
. Non Aparatur
Kompetensi pertanian yang 2013 1759 1759 100,00
Aparatur dan Non ok
Aparatur Pertanian, kmemng at 2012 510 2386 | 467,84
ompetensinya
2011 510 1386 271,76
2015 208 394 189,42
ML . Jumlah ketenagaan 2014 175 252 144,00
ketenagaan pelatihan latih .
pertanian untuk pelatihan Pel‘fjman 2013 | 212 249 | 117,45
okatkan yang meningkat
kompetensi
2011 42 198 471,43
2015 17 17 100,00
2014 39 57 146,15
Terfasilitasinya Jumlah kelembagaan
Kelembagaan pelatihan pertanian 2013 18 18 100,00
Pelatihan Pertanian | yang kompetensinya 2012 31 27 87.10
2011 30 29 96,67
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Grafik 12
Perkembangan Capaian Sasaran Strategis Meningkatnya Kompetensi Aparatur
dan Non Aparatur Pertanian Tahun 2011-2015

B Target  Realisasi

) 99.82%
3000 467,84% °

2500 -

2000 1 271,76%

1500 -

1000 -

500

2011 2012 2013 2014 2015

Grafik 13
Perkembangan Capaian Sasaran Strategis Terfasilitasinya Ketenagaan Pelatihan
Pertanian untuk Meningkatkan Kompetensi Tahun 2011-2015
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QGrafik 14

Perkembangan Capaian Sasaran Strategis Terfasilitasinya Kelembagaan
Pelatihan Pertanian Tahun 2011-2015
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Tabel 13
Capaian Kinerja BBPP Batu Tahun 2011 s.d. 2015
Sasaran Strategis
Meningkatnya Terfasilitasinya T
Kompetensi ketenagaan pelatihan LS Rata-rata %
Tahun . Kelembagaan .
Aparatur dan Non pertanian untuk s Capaian
. Pelatihan
Aparatur meningkatkan .
) . Pertanian
Pertanian kompetensi
2011 271,76 % 471,43 % 96,67 % 279,95 %
2012 467,84 % 630,95 % 87,10 % 395,30 %
2013 100,00 % 117,45 % 100,00 % 105,82 %
2014 100,00 % 144,00 % 146,15 % 130,05 %
2015 99,82 % 189,42 % 100,00 % 129,75 %
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Grafik 15
Perkembangan Capaian Kinerja BBPP Batu Tahun 2011 s.d. 2015
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Capaian kinerja Balai Besar Pelatihan Peternakan (BBPP) Batu Tahun 2011
adalah 279,95% dan mengalami kenaikan di Tahun 2012 menjadi 395,30%.
Kenaikan capaian kinerja di Tahun 2012 dikarenakan persentase jumlah
realisasi Aparatur dan Non Aparatur pertanian yang meningkat kompetensinya
lebih banyak dibandingkan Tahun 2011, begitu pula dengan persentase jumlah
kelembagaan pelatihan pertanian yang meningkat kompetensinya lebih banyak
dibandingkan Tahun 2011. Capaian kinerja BBPP Batu mengalami penurunan
di Tahun 2013 menjadi 105,82% dibandingkan dengan Tahun 2012 karena
persentase jumlah realisasi Aparatur, Non Aparatur pertanian serta ketenagaan
pelatihan pertanian yang meningkat kompetensinya Tahun 2012 lebih banyak
dibandingkan Tahun 2013. Capaian kinerja mengalami kenaikan di Tahun 2014
menjadi 130,05%.

Penurunan capaian kinerja di Tahun 2015 menjadi 129,75% dibandingkan
dengan capaian kinerja Tahun 2014 sebesar 130,05% dikarenakan di Tahun
2014 persentase jumlah kelembagaan pelatihan pertanian yang meningkat
kompetensinya mencapai 146,15%. Peningkatan terjadi pada indikator jumlah
kelembagaan pelatihan milik petani (P4S) yang meningkat profesionalismenya
dengan realisasi 56 unit dari target 38 unit. Realisasi di atas target ini karena
pada Tahun 2014 kegiatan pembinaan dan klasifikasi kelembagaan P4S yang
dilakukan mendapatkan hasil bahwa P4S yang dikunjungi banyak yang sudah
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tidak aktif lagi, maka dilakukan penumbuhan P4S baru dengan pembinaan.
Realisasi jumlah ketenagaan pelatihan pertanian yang meningkat
kompetensinya mengalami kenaikan dibandingkan dengan realisasi pada Tahun
2014 dengan peningkatan sebesar 45,42%. Ini berarti lebih banyak struktural,
fungsional umum, dan fungsional khusus yang mengikuti pelatihan dan
pengembangan profesionalisme di Tahun 2015. Jumlah Aparatur dan Non
Aparatur pertanian yang meningkat kompetensinya di Tahun 2015 mengalami
peningkatan dari Tahun 2014. Tahun 2014 jumlah Aparatur dan Non Aparatur
pertanian yang meningkat kompetensinya sebesar 1090 orang, pada Tahun 2015
menjadi 2755 orang. Tetapi persentase capaian Tahun 2015 mengalami
penurunan dari Tahun 2014 yaitu hanya mencapai 99,82%. Penurunan
persentase ini dikarenakan peserta diklat yang sudah terdaftar mengundurkan
diri beberapa hari sebelum diklat dilaksanakan. Pencarian peserta untuk
pengganti peserta yang mengundurkan diri sudah dilakukan tetapi tidak bisa
menutup jumlah peserta yang mengundurkan diri. Sehingga diklat dilaksanakan

dengan jumlah peserta kurang dari target yang ditetapkan.

4. Perbandingan realisasi Tahun 2015 dengan Target 2015-2019

Capaian kinerja Balai Besar Pelatihan Peternakan (BBPP) Batu berdasarkan
sasaran strategis BBPP Batu dengan 3 (tiga) target capaian indikator kinerja
Tahun 2015 sampai dengan 2019 adalah sebesar 26,66% (Tabel 14) di Tahun
2015. Capaian tertinggi pada indikator kinerja jumlah ketenagaan pelatihan
pertanian yang meningkat kompetensinya sebesar 43,39% dengan realisasi 394
orang dari target 908 orang. Capaian terendah pada indikator jumlah Aparatur
dan Non Aparatur pertanian yang meningkat kompetensinya sebesar 16,59%

dengan realisasi 2.755 orang dari target 16.605 orang.
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Grafik 16
Perbandingan Realisasi Tahun 2015 dengan Target 2015-2019
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Tabel 14

Perbandingan Realisasi Tahun 2015 dengan Target 2015-2019

Sasaran
Strategis

Target Realisasi

Realisasi

Indikator Kinerja

2015-2019

1. Jumlah aparatur
pertanian yang meningkat
kompetensinya

8.205 orang | 1.255] 15,30 1.260

1.255

%

99,60

2. Jumlah non aparatur
pertanian yang meningkat
kompetensinya

8.400 orang | 1.500| 17,86 1.500

1.500

100,00

Terfasilitasinya

Jumlah ketenagaan
pelatihan pertanian yang

. . 908
meningkat kompetensinya

orang 394 | 43,39 208

394

189,42

ketenagaan
pelatihan
pertanian untuk

1. Jumlah Widyaiswara
yang meningkat
profesionalismenya

225 orang 135 | 60,00 65

135

207,69

meningkatkan
kompetensi

2. Jumlah ketenagaan
teknis kediklatan yang

. . 683
meningkat kompetensinya

orang 259 | 37,92 143

259

181,12
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S Target Realisasi Target Realisasi
No. asaran Indikator Kinerja 2015-
Strategis 2015-2019 2019 % 2015 2015 %
Jumlah kelembagaan
pelatihan pertanian yang 85 unit 17 | 20,00 17 17 | 100,00
kompetensinya
Terfasilitasinya 1. J umlah kelqnbagaan
Kelembagaan p ela‘ghan pertanian yang 5 unit 120,00 1 1| 100,00
3 Pelatihan meningkat kompetensinya
Pertanian 2. Jumlah kelembagaan
pelatihan milik petani (P45) | g 16 | 20,00 16| 16 100,00
yang meningkat
profesionalismenya
Rata-rata Capaian Kinerja 26,66 129,75

5. Analisis Efisiensi Capaian Indikator Kinerja

Efisiensi capaian indikator kinerja di ukur dengan cara membandingkan antara
besarnya capaian indikator kinerja sasaran dengan besarnya masukan/input
yang digunakan (proporsi output/input). Capaian indikator kinerja dinilai efisien

jika nilai rasio output dibandingkan dengan input mencapai 1 atau lebih dari 1.

Capaian kinerja BBPP Batu Tahun 2015 menunjukkan bahwa nilai rata-rata
capaian indikator kinerja sebesar 129,75% (output), sedangkan nilai rata-rata
capaian realisasi serapan anggaran sebesar 97,85% (input) sehingga efisiensi
capaian indikator kinerja (proporsi output/input) sebesar 1,33 (lebih dari 1) dan

hal ini termasuk pada kategori efisien.

Beberapa permasalahan dalam pencapaian sasaran strategis BBPP Batu Tahun

2015 sebagai berikut :

a. Penambahan output/kegiatan dipertengahan tahun anggaran yaitu diklat
dalam rangka mendukung swasembada padi, jagung, kedelai (pajale) dan
diklat dalam rangka sertifikasi tenaga kerja pertanian sebesar 750 orang
untuk Aparatur pertanian dan 1.170 orang untuk Non Aparatur pertanian.

b. Pelaksanaan pembangunan sarana prasarana untuk kegiatan Agro Techno
Park (ATP) yang baru dimulai pada pertengahan tahun anggaran.

c. Standarisasi laboratorium sesuai ISO 17025 masih dalam proses.
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Menyikapi kondisi tersebut, rekomendasi sebagai langkah antisipasi yang harus

dilakukan di tahun mendatang adalah :

a. Kegiatan diklat yang sudah dijadwalkan awal tahun anggaran agar segera
dilaksanakan.

b. Koordiasi dan kerjasama antara unit kerja di tingkatkan untuk mempercepat

persiapan, pelaksanaan dan penyelesaian kegiatan.

B. Realisasi Anggaran
Realisasi anggaran untuk 3 (tiga) sasaran strategis Balai Besar Pelatihan Peternakan
(BBPP) Batu Tahun 2015 adalah Rp. 6.226.904.980,00 atau 97,85% dari pagu
anggaran Rp. 6.363.916.000,00.

Tabel 15
Realisasi Anggaran untuk 3 (tiga) Sasaran Strategis BBPP Batu Tahun 2015

Realisasi
2015

Pagu
Anggaran

Sasaran Strategis Indikator Kinerja

%

1. Jumlah aparatur pertanian

yang meningkat kompetensinya 2.003.886.000

1.953.038.322 | 97,46

2. Jumlah non aparatur
pertanian yang meningkat
kompetensinya

Jumlah ketenagaan pelatihan

3.445.947.000 | 3.388.073.820 | 98,32

Terfasilitasinya
ketenagaan pelatihan
2 | pertanian untuk
meningkatkan
kompetensi

pertanian yang meningkat
kompetensinya

647.183.000

618.917.088

95,63

1. Jumlah Widyaiswara yang
meningkat profesionalismenya

368.203.000

340.351.100

92,44

2. Jumlah ketenagaan teknis
kediklatan yang meningkat
kompetensinya

278.980.000

278.565.988

99,85
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P Realisasi
No. | Sasaran Strategis Indikator Kinerja Angilggalll’an 201? At %

Jumlah kelembagaan pelatihan
pertanian yang kompetensinya 266.900.000 266.875.750 | 99,99
1. Jumlah kelembagaan

Terfasilitasinya pelatihan pertanian yang 160.300.000 160.283.750 | 99,99

3 | Kelembagaan meningkat kompetensinya

e 2. Jumlah kelembagaan
pelatihan milik petani (P45) 106.600.000 | 106.592.000 | 99,99
yang meningkat
profesionalismenya

Jumlah | 6.363.916.000 | 6.226.904.980
Persentase Realisasi Anggaran 97.85

Indikator Kinerja jumlah Aparatur dan Non Aparatur pertanian yang meningkat
98,01% atau
Rp.5.341.112.142,00 dari pagu anggaran Rp. 5.449.833.000,00. Realisasi anggaran

kompetensinya dengan realisasi anggaran sebesar sebesar
indikator kinerja jumlah ketenagaan pelatihan pertanian yang meningkat
kompetensinya adalah 95,63% atau sebesar Rp. 618.917.088,00 dari pagu anggaran
Rp. 647.183.000,00 dan merupakan realisasi terendah dibandingkan dengan 2 (dua)
indikator kinerja yang lainnya. Realisasi anggaran indikator kinerja jumlah
kelembagaan pelatihan pertanian yang meningkat kompetensinya adalah 99,99%
atau sebesar Rp.266.875.750,00 dari pagu anggaran Rp. 266.900.000,00. Indikator

kinerja ini merupakan indikator kinerja dengan realisasi tertinggi.

Capaian Kinerja Lainnya

Balai Besar Pelatihan Peternakan (BBPP) Batu di Tahun 2015 menerima

penghargaan sebagai:

1. Peringkat IV Pemeringkatan Keterbukaan Informasi Publik Berbasis Web
Kategori Unit Pelaksana Teknis Pusat Lingkup Kementerian Pertanian Tahun
2015 yang diberikan oleh Menteri Pertanian Republik Indonesia.

2. Juara 2 (dua) Lomba Website BPPSDMP Lingkup Satker UPT & Bakorluh
Tahun 2015 yang diberikan oleh Kepala Badan Penyuluhan dan Pengembangan
SDM Pertanian.

3. Unit Kerja Pelayanan Publik Berprestasi Utama Bidang Pertanian (Tanda
Penghargaan Abdibaktitani) yang diberikan oleh Menteri Pertanian Republik

Indonesia.
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BAB IV
PENUTUP

Laporan Akuntabilitas Kinerja Balai Besar Pelatihan Peternakan (BBPP) Batu
merupakan salah satu bentuk pertanggungjawaban penyelenggaraan tugas dan fungsi
BBPP Batu selama Tahun 2015. Pada Tahun 2015, sasaran strategis BBPP Batu
terangkum ke dalam 3 (tiga) sasaran strategis. Berdasarkan 3 (tiga) sasaran strategis
yang ditetapkan, nilai rata-rata capaian kinerja BBPP Batu sebesar 129,75% (output).
Kinerja BBPP Batu Tahun 2015 berada pada kisaran 99,82% sampai 189,42%. Capaian
kinerja terendah pada sasaran strategis meningkatnya kompetensi Aparatur dan Non
Aparatur pertanian sebesar 99,82%, sedangkan capaian kinerja tertinggi pada sasaran
strategis terfasilitasinya ketenagaan pelatihan pertanian untuk meningkatkan kompetensi

sebesar 189,42%.

Realisasi serapan anggaran BBPP Batu Tahun 2015 sebesar 97,85%. Apabila
dibandingkan dengan serapan anggaran Tahun 2014, realisasi serapan anggaran Tahun
2015 mengalami penurunan sebesar 1,13% (serapan anggaran Tahun 2014 sebesar

98,98%).

Tingkat efisiensi capaian indikator kinerja berdasarkan proporsi output/input adalah
sebesar 1,33 (lebih dari 1) dan hal ini termasuk pada kategori efisien. Nilai efisiensi
tersebut diperoleh dari perbandingan antara nilai rata-rata capaian fisik (129,75%)

dengan nilai rata-rata realisasi keuangan (97,85%).

Permasalahan dalam pencapaian sasaran strategis BBPP Batu Tahun 2015 adalah; (1)
Penambahan output/kegiatan dipertengahan tahun anggaran yaitu diklat dalam rangka
mendukung swasembada padi, jagung, kedelai (pajale) dan diklat dalam rangka
sertifikasi tenaga kerja pertanian sebesar 750 orang untuk Aparatur pertanian dan 1.170
orang untuk Non Aparatur pertanian; (2) Pelaksanaan pembangunan sarana prasarana
untuk kegiatan Agro Techno Park (ATP) yang baru dimulai pada pertengahan tahun

anggaran; (3) Standarisasi laboratorium sesuai ISO 17025 masih dalam proses.

Menyikapi kondisi tersebut, rekomendasi sebagai langkah antisipasi yang harus
dilakukan di tahun mendatang adalah; (1) Kegiatan diklat yang sudah direncanakan
dilaksanakan pada awal tahun anggaran supaya jika ada penambahan output/kegiatan
bisa dipersiapkan lebih baik lagi; (2) Koordiasi dan kerjasama antara unit kerja di

tingkatkan untuk mempercepat persiapan, pelaksanaan dan penyelesaian kegiatan.
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